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REPUBLIQUE FRANCAISE

Mairie de SERAINCOURT

Département du Val d'Oise

2024/12-57
REGISTRE DES DELIBERATIONS
du CONSEIL MUNICIPAL du 16 DECEMBRE 2024

Date de convocation : 10 DECEMBRE 2024 Date d’affichage : 10 DECEMBRE 2024

L'an deux mille vingt-quatre, le 16 DECEMBRE 2024 a 20h00, le Conseil Municipal de SERAINCOURT,
légalement convoqué le 10 DECEMBRE 2024 s’est réuni salle du Conseil en Mairie, en séance publique sous
la présidence de Madame, le Maire, Anne-Marie MAURICE.
Etaient présents: Mme MAURICE, M. SCHWEIZER, Mme ENEE, Mme CHABRIT, M. FERREIRA,
M. MAURICE, M. ARDITTI , M. DIGAIRE, Mme LOZACH, Mme SCHEMBRI, Mme REUSSARD, M. BALLOT,
M. VINOLAS.
Absents ayant donné pouvoir : Mme RAYSSEGUIER a Mme CHABRIT

M. SIMON a M. BALLOT

Ouverture du Conseil a 20h00

Mme le Maire procéde a I'appel nominal, le quorum étant atteint, elle constate que la séance peut
valablement délibérer.

Madame CHABRIT est désignée secrétaire de séance.

TAUX de PROMOTION POUR les AVANCEMENTS de GRADE

Vu le code Général des Collectivités

Vu le code Général de la Fonction Publique

Vu I'avis du Comité Social Territorial en date du 22/08/2024

Vu l'article L-522-27 du code général de la Fonction publique : fe nombre maximal de fonctionnaires territoriaux,
a l'exception du cadre d’emploi des agents de police municipale, pouvant étre promus a I'un des grades d’avancement
de leur cadre d’emplois, est égal au produit des effectifs des fonctionnaires territoriaux remplissant les conditions pour
cet avancement par un taux de promotion. Ce taux est fixé par Fassemblée délibérante aprés avis du comité social
territorial.

Ce taux permet de déterminer, a partir du nombre d’agents « promouvables » (agents remplissant les
conditions individuelles pour bénéficier d'un tel avancement de grade), le nombre maximum de
fonctionnaire pouvant étre promus a ce grade. La délibération doit fixer ce taux pour chaque grade
accessible par la voie de I'avancement de grade, a I'exception des grades relevant du cadre d’emploi des
agents de police municipale. La loi ne prévoit pas de ratio plancher ou plafond (entre 0 et 100%)

Le conseil municipal, apres avoir délibéré,

Décide :
Concernant 'avancement des fonctionnaires de la collectivité au grade supérieur, le ratio commun a tous
les cadres d’emploi est fixé a 100%

Vote a 'unanimité
Le Maire
Anne-Marie MAURICE
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